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Ministero dell’ Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche
Direzione Generale

CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE SUI CRITERI E PARAMETRI DI ATTRIBUZIONE
DELLE RISORSE PER LE SCUOLE COLLOCATE IN AREE A RISCHIO EDUCATIVO, CON FORTE
PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA PER L'ANNO
SCOLASTICO 2015/2016 - ESERCIZIO FINANZIARIO 2015

Il giorno 7 del mese di aprile delllanno 2017, ad Ancona, nella sede dell’Ufficio
Scolastico Regionale per le Marche, Via XXV Aprile, n. 19, le delegazioni di parte pubblica e di
parte sindacale legittimate alla contrattazione collettiva integrativa a livello regionale per il
personale del comparto Scuola,

VISTO l'art. 40, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO l'art. 9 del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto scuola per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007,
sottoscritto in data 29 novembre 2007;

VISTA la nota del Ministero dell’Economia e delle Finanze, Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato, Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero
dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, Ufficio Ill, n. 1869 del 8 febbraio 2017, con la
quale si comunica l'esito positivo del controllo preventivo e I’ammissione a registrazione con
visto n. 395 del 2 marzo 2017 dell’ipotesi di contratto collettivo integrativo a livello regionale,
sottoscritta in data 19 aprile 2016, finalizzata a stabilire i criteri e i parametri di attribuzione
delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio educativo, con forte processo
immigratorio e contro la dispersione scolastica per I'anno scolastico 2015/2016;

VISTA la segnalazione riportata nella nota medesima laddove e evidenziato che in
entrambe le relazioni, illustrativa e tecnico — finanziaria, il riferimento normativo deve essere I’

art.40, comma 3 sexies, decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e non I’art.40 bis, comma 5, del

medesimo decreto legislativo e la precisazione ad integrazione e rettifica delle medesime,
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Ministero dell’ Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche
Direzione Generale

PROCEDONO

alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di contratto integrativo regionale del 19 aprile 2016
sui criteri e parametri di attribuzione delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio
educativo, con forte processo immigratorio e contro la dispersione scolastica per I'anno
scolastico 2015/2016, ai sensi dell’art. 9 del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale del comparto scuola per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico

2006-2007, sottoscritto in data 29 novembre 2007.

Ancona, 7 aprile 2017.
La delegazione di Parte pubblica:

- f.to Marco Ugo Filisetti Direttore Generale
- f.to Andrea Domenico Ferri  Dirigente Amministrativo

- f.to Francesca Romallo Dirigente Amministrativa

La delegazione di Parte sindacale:

- f.to Manuela Carloni FLC CGIL

- f.to Anna Bartolini CISL SCUOLA

- f.to Claudia Mazzucchelli UIL SCUOLA

- f.to Paola Martano SNALS CONFSAL

- f.to Giuseppe Fanesi GILDA-UNAMS
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